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COMMUNIQUE DE PRESSE

Actualités sociales et médico-sociales lorraines
Un site internet dédié

A Theure des nouvelles technologies de l'information et des nonveaux modes de consommation de
Linformation, il est de plus en plus difficile de se retrouver dans la nébuleuse internet et les nombrenses
possibilités gu’elle offre. 1."Uriopss Lorraine se propose de regrouper sous une méme banniére, a travers la
rénovation compléte de son site internet, toute linformation pratique, réglementaire et conjoncturelle des
secteurs associatifs sanitaire, social et médico-social lorrains.

Une des principales missions de I'Union Régionale Interfédérale des Organismes Privés Sanitaires
et Sociaux (Uriopss Lorraine) est de communiquer a ses adhérents toute I'information nécessaire
a la bonne gestion et gouvernance des associations lorraines, de promouvoir les activités
associatives de la région et de sensibiliser dirigeants, salariés et bénévoles a I’évolution
réglementaire et conjoncturelle.

Pour répondre a des obligations graphiques et de navigation, le site internet de cette union
régionale, comme ceux de ses consoeurs a travers la France, a enticrement été repensé pour
répondre aux attentes d’ergonomie et de rapidité des internautes.

Plus de 6.000 informations répertoriées et mises a jour

Mis en ligne dans sa version expérimentale courant mars et opérationnel depuis les premiers jours

d’avril, le nouveau site internet de I'Uriopss Lorraine n’a pas changé d’adresse (www.uriopss-

lorraine.asso.fr) ni 'importante ressource documentaire qu’il présentait jusqu’alors. On peut

néanmoins noter les aménagements suivants :

» acces direct a 'information (nombre de clics réduit)

* deux menus complémentaires : transversal et sectoriel

* la possibilité de faire une recherche via un formulaire simplifié

* un acces direct pour s’inscrire a la newsletter et gérer son profil d’internaute

* un espace adhérent pour signaler une manifestation, intégrer un groupe de travail, diffuser des
offres d’emploi, gérer son profil et ses centres d’intérét

Des informations sectorielles ou transversales

Pour faciliter les recherches d’information, outre le moteur de recherche intégré, deux menus
différents dans lesquels on pourra retrouver les thémes suivants: actualités, manifestations,
formations, emploi... ou encore Europe, vie associative, emploi et RH, décentralisation et
réforme de I’état, protection sociale, gestion financiere et tarification, services a la personne, lutte
contre les exclusions, enfance jeunesse famille, santé, social et médico-social, personnes



handicapées, personnes agées. De quoi faire le tour de la question dans le champ sanitaire, social
et médico-social tant sur un plan national que lorrain.

Les petits plus

Sans encore étre labellisé, ce nouveau site a été élaboré en intégrant, des sa conception, la
problématique de I'acces aux personnes handicapées en garantissant la compatibilité avec les
programmes de transcription pour non-voyants. Autre aménagement, la possibilité de gérer son
profil et de recevoir une newsletter comprenant ses thémes de prédilection. Enfin, réservée aux
adhérents de I'Uriopss Lorraine, la possibilité d’annoncer des manifestations en ligne ou de
diffuser des offres d’emploi.

Pour en savoir plus : www.uriopss-lorraine.asso.fr
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Recherche : o .
Derniére minute ...

Q. De la maltraitance ala bientraitance

Formation

Oui & la réforme de la justice des
mineurs... avec les

associations ! Tribune parue
dans ASH n°2555 du 25-04-08

Recherche avancée
mémeoires ... bous ensemble
awvec nos anciens™ du 10
avril au 5 mai 08 - Archives
départementales d'Epinal
Commission Uriopss secteur
Personnes Handicapées le 2
Juin 08

Formations transverses
19/05/2008

Fortement surprises de ne pas étre
représentées au sein de la
commission « Varinards» sur la
réforme de I'ordonnance de 1945, les
associations sont...

Mis a jour le : 28/04/2008

DOMAINES D'INTERVENTION

34 Europe
o == ® définition de 'agressivité de la violence, de la maltraitance
* Vie associstive & identification des facteurs prédictifs, des facteurs de vulnérabilits
de la personne et des facteurs de risque
S & la dynamique agresseur / agressé : le mécanisme de l'agressivité
& emplol et RH » le pouvoir de lintervenant : création de dépendance et
envahissement de I'espace privé
* les..

1 - De 'agressivité, de la maltraitance a ..

Lire |a suite>>

W‘ E-.scsntralisaticn et
reforme de I'Etat Mis a jour le : 18/03/2008
Lire | suite>= n
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Les associations, des DOSSIERS THEMATIQUES
employeurs pas comme les
autres
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i4% § Lutte contre les
‘:\' ¥ exclusions L'Uriopss Lerraine a mis en place,

en partenariat avec I''RTS Lorraine,

une formation au dipléme d'Aide
Médico Psychologique [AMP} en i
contrat de pr...

Le Crédit Coopératif de Lorraine
organise, a lissue de son
assemblée générale, un forum sur
le théme "coopératives

Enfance, jeunesse,
familles

ﬂ Santé

mutuelles, associati...
Mis 3 jour le - 09/04/2008

Lire 1a suite>>
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