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Approches croisées en matière 
de scolarisation



Coopération dans le cadre d’un projet personnalisé de

scolarisation : un exemple en complémentarité sur St Dié

▫ Volonté exprimée par la loi du 11 février 2005 d’organiser la scolarité de tous les

élèves en situation de handicap,

▫ Convention entre l’IME, Maison du XXIème Siècle et l’Ecole Notre Dame de le

Providence à Saint Dié des Vosges, et coopération élargie (projets partagés),

▫ Partenariat avec les CLIS de Rambervillers et de Marzelay,

▫ Convention qui organise la scolarisation de certains élèves accueillis à l’IME,

▫ Public concerné: double notification d’orientation CLIS/TED avec accueil

séquentiel à l’IME:

• Enfants atteints de TSA,

• Enfants bénéficiant d’interventions issues de l’analyse Comportementale

Appliquée (ABA) à l’IME.

▫ Modalité de scolarisation : mise en œuvre du PPS.

▫ L'accompagnement des familles



Personnes Agées & Personnes handicapées : 

Echanger pour s’enrichir

 4 groupes de travail composés de professionnels réunis sur les thèmes suivants :

 la prévention des chutes

 la nutrition

 l’animation

 les espaces multi sensoriels

 Que tirer de cette expérience ?

 Professionnels et usagers ont plaisir à se rencontrer et à construire des projets. 

 Ces échanges enrichissent les pratiques au quotidien. 

 Une initiative rejoint les orientations du schéma départemental des Vosges handicap et 
autonomie 2016/2020, bien vivre ensemble.

 La découverte mutuelle des professionnels et du secteur de l’autre constitue une étape 
préalable indispensable à toute forme de coopération ultérieure.

 Dans la continuité de la Loi 2005/102, le clivage entre secteurs PA/PH doit tomber, dans 
l’intérêt des usagers.



Les perspectives dans le département

Dispositif d’orientation permanent Vosges = 

Département pionnier sur la feuille de route de Mme 

Desaulle

Actions déclinées : 

Un nouveau paradigme de l’accompagnement apparaît. 

 Il s’agit de répondre aux attentes et de nourrir les potentialités de la 

personne à tous les âges de sa vie.  


